
Como funcionam os Indicadores de Desempenho 
Organizacional?

Dúvida:
Como funcionam os Indicadores de Desempenho Organizacional?

Solução:
É possível acompanhar através do  :Portal Executivo

Passo 1: Clique na aba   e depois em  .Vendas Indicadores de Desempenho Organizacional

Estes indicadores, são embasados em modelos BSC (Balanced Scorecard), ou seja, modelos de gestão estratégica no qual diversos indicadores são 
utilizados como ferramentas para medição do desempenho empresarial.

Nesta funcionalidade, você poderá acompanhar o desempenho das equipes de venda através da avaliação conjunta de todos os indicadores 
configurados.

Com uma permissão de acesso especial, é possível criar e configurar indicadores específicos que abrangem os mais diversos processos da empresa.



Observação:
As permissões são cadastradas no cadastro do usuário, e deve ser feito pela Empresa, pelo responsável do gerenciamento administrativo do Portal 
Executivo.

Ainda tem dúvidas? Nos envie uma solicitação

http://suporte.maximasist.com.br/
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